Sensibilisierung zur Mulltrennung

Teammitglieder: Michael Schneider, Michael Kees, Yannick Wetzel,
Janina Volk, Annemarie Scholz, Isabell Kbgel, Heidi Bleichner

Berufe: Industriemechaniker, Mechatroniker,
Milchwirtschaftliche Laborantin
Projektjahr: 2020/21

Betrieb: Hochland Deutschland GmbH, Werk Schongau

Ziel des Projekts

Sensibilisieren der Mitarbeiter im Werk Schongau zur besseren Mulltrennung.

Das haben wir erreicht:

Aufstellen der hoch modernen, hygienischen
Mullcontainer im gesamtem Werk.
Aushangen unserer Flyer Gber die korrekte
Mulltrennung

Eine Prasentation zur Mulltrennung den
Mitarbeitern zur Verfiigung gestellt.
Schulung der Paten mit Hilfe der
Prasentation

Spezielle Highlights:

- Endlich eine nachhaltige Mulltrennung im
Werk Schongau

- Non-Touch Deckel fur Restmull, Biomiull,
Kunststoff

Restmuoll

Beschreibung unseres Projekts

Unser Projekt dient der umweltfreundlichen, hygienischen, CO2-sparenden
Mulltrennung am Werk in Schongau.

Vorgehen:
« Themensuche mit Hilfe von myclimate

 Informationsbeschaffung tiber das geplante Milltrennungssystem:
Umweltfaktoren/ -nutzen
allgemeine Informationen zu den Mullcontainern

* regelmaBiger Kontakt zum Umweltmanagement am Standort

* regelmaiige Treffen in unserer Gruppe:
Erstellen einer Prasentation fir den Statusworkshop
Erstellen einer Prasentation zur Schulung der Mitarbeiter
Verfassen mdglicher Fragen zur Schulungsprasentation
Erstellen eines Aushangs
Schreiben eines Yammer-Berichtes

Was sagen Mitarbeitende zu unserem Projekt:

myclimate

shape our future



